
2010 ‐ 93 
 

May 24, 2010 
 
TO THE CHIEF EXECUTIVE OFFICER  CEO, CEO+ 
  OR INDIVIDUAL ADDRESSED  Human Resources 
 
RE:  2010 Banking Compensation Survey 

Questionnaire Deadline Extended to June 25, 2010 
 
 
We are pleased to remind members the 2010 Banking Compensation Survey Questionnaire  is now available  for your 
review and submission.   This survey  is  the most comprehensive compensation survey of banks  in all of New England.  
The  survey  provides  compensation  data  for  164  officer  and  non‐officer  job  positions  for  Connecticut  financial 
institutions.  Last year, thirty‐five member banks participated and this year we hope to have just as many, if not more.   
 
  
Participants (completed or extended) To Date: 
Essex Savings Bank 
Fairfield County Bank 
The First National Bank of Suffield 
Jewett City Savings Bank 
Liberty Bank 

Naugatuck Savings Bank 
Naugatuck Valley Savings and Loan 
Savings Institute Bank & Trust Company 
Stafford Savings Bank 
Torrington Savings Bank 
Wilton Bank 

 
The deadline for completing the questionnaire has been extended to Friday, June 25, 2010.  We anticipate the results to 
be available  in August.      If you need additional  information regarding the survey, please see General Bulletin 2010‐48.  
Should you have any questions, please don’t hesitate to call me or Ken Cardinal at Pearl Meyer & Partners at (508) 630‐
1473 or ken.cardinal@pearlmeyer.com. 
 

Sincerely, 
 
COLLEEN E. CLANCY 
Vice President  

 

http://ctbank.com/Pdf/Bulletins/2010/048E.pdf

